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ПАСПОРТ

муниципальной программы

«Сохранение, поддержка и развитие сферы культуры МО «Посёлок Чернышевский» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) на 2020 – 2024 годы»

	
	
	

	1.
	Наименование программы 
	Муниципальная  программа «Сохранение, поддержка и развитие сферы культуры  муниципального образования «Посёлок Чернышевский» на 2020 – 2024 годы»

	2.
	Статус программы
	Муниципальная программа

	3.
	Основание для разработки программы
	- Указ Президента республики Саха (Якутия) от 08 мая 2011года № 635 «О системе планирования социально-экономического развития в республике Саха (Якутия);

- Указ Президента республики Саха (Якутия) от 08 мая 2011года № 636 «О порядке разработки и реализации государственных программ Республики Саха (Якутия);

- ст. 170 Бюджетного кодекса Российской Федерации

	4.
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация муниципального образования «Посёлок Чернышевский» Мирнинского района республики Саха (Якутия)

	5.
	Соисполнитель муниципальной программы
	Муниципальное бюджетное учреждение Дом культуры «Вилюйские Огни» МО «Посёлок Чернышевский» Мирнинского района Республики Саха (Якутия)

	6.
	Цель и задачи муниципальной программы
	Цель:  Высокий уровень духовного развития и культурно-нравственных ценностей каждой личности и общества на территории МО «Посёлок Чернышевский» (далее – посёлок Чернышевский) 

Задачи:

· Осуществление полномочий в сфере культуры;
· Финансово-хозяйственное содержание Муниципального бюджетного учреждения Дом культуры «Вилюйские Огни» МО «Посёлок Чернышевский» ; 
· Сохранение, поддержка и развитие народного творчества и художественных промыслов; 
· Создание условий для саморазвития личности и качественного досуга населения, обеспечение равной доступности услуг в сфере культуры для различных категорий населения;
· Создание условий для сохранения культурного наследия и устойчивого развития культурного потенциала населения МО «Посёлок Чернышевский»;

· Модернизация и укрепление ресурсов сферы культуры МО «Посёлок Чернышевский»;

· Укрепление материально-технической базы учреждение культуры; обеспечение безопасного пребывания в учреждении культуры;

· Воспроизводство творческого потенциала посёлка Чернышевский, создание системы повышения квалификации и профессионального мастерства работников культуры;

· Разработка и введение в действие организационных и финансовых механизмов поддержки талантливых детей и молодёжи;

· Выявление и поддержка творческой молодежи;

· Создание механизмов поддержки инновационной и творческой деятельности самодеятельных коллективов и клубных формирований сферы культуры МО «Посёлок Чернышевский»;

· Внедрение современных информационных технологий и повышение уровня информационного обеспечения сферы культуры;

· Создание условий для укрепления кадрового потенциала сферы культуры и развития творческих инициатив;

· Участие художественной самодеятельности учреждения культуры в районных конкурсах и фестивалях; одарённые дети и молодёжь, участвующие в республиканских и всероссийских фестивалях и конкурсах;



	7.
	Целевые индикаторы муниципальной программы
	· Повышение профессионального уровня работников учреждения культуры, руководителей творческих коллективов
· Развитие и укрепление материально-технической базы (приобретение оборудования, аппаратуры, оргтехники и костюмов)
· Участие художественной самодеятельности учреждения в  районных, республиканских и всероссийских мероприятиях, фестивалях и конкурсах
· Рост удельного веса населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях, проводимых КДУ МО «Посёлок Чернышевский», в т.ч. на платной основе
· Количество участников клубных формирований (в том числе любительских объединений и формирований самодеятельного народного творчества)
· Участие художественной самодеятельности в культурно-массовых мероприятиях, проводимых в МО «Посёлок Чернышевский»

	8.
	Сроки реализации муниципальной программы
	2020 год – 2024 год

	9.
	Наименование подпрограмм (стратегические направления)
	Подпрограмма 1.  Организация управления программами в сфере культуры:

Раздел 1. Материально – техническая база и содержание МБУ Дом культуры «Вилюйские Огни» МО «Посёлок Чернышевский» Мирнинского района РС(Якутия).

Раздел 2. «Общие вопросы развития и сохранения культуры»

·  профессиональное образование работников культуры;

· выявление и поддержка молодых дарований;

· народное творчество и социально-культурная деятельность;

· развитие прикладного творчества;

· модернизация технического и технологического оснащения учреждения культуры

· правовое и информационное обеспечение, инвестиции

Раздел 3. «Инфраструктура»:

· благоустройство прилегающей территории Культурно-образовательного центра с обустройством места общепоселковых культурно-массовых мероприятий;

· модернизация технического и технологического оснащения учреждения культуры.

· повышение профессионального уровня работников учреждения культуры, руководителей творческих коллективов.

· укрепление кадрового потенциала для обеспечения  развития   традиционной   народной   культуры; 

Подпрограмма 2. «Организация и проведение  культурно-массовых мероприятий»:

· республиканские, районные и муниципальные праздники и знаменательные даты;

· участие коллективов и отдельных исполнителей в районных, республиканских и российских конкурсах, фестивалях и мероприятиях.



	10.
	Ожидаемые конечные результаты программы
	В целом реализация мероприятий программы позволит:

· развить народное творчество и художественные промыслы;

· расширить возможности для приобщения граждан к культурным ценностям и культурным благам;

· обеспечить широкий доступ различным слоям населения посёлка к ценностям традиционной и современной культуры;

· создать условия для формирования новых творческих коллективов и любительских объединений;

· укрепить кадровый потенциал сферы культуры и развить творческие инициативы;

· эффективно сохранять и использовать культурные традиции посёлка, включая популяризацию и развитие культуры малочисленных народов, проживающих в посёлке Чернышевский;

· развить и укрепить инфраструктуру отрасли культуры.

	11.
	Предельный объём средств на реализацию программы с разбивкой по годам.
	Источник финансирования

Финансирование (руб.)

2020 год

2021 год

2022 год

2023 год

2024 год

Республиканский бюджет 

Бюджет МО «Мирнинский район»

Бюджет МО «Посёлок Чернышевский»

31 708 609,47
31 929 297,27
31 157 535,76
30 319 120,66
0,00
Иные источники

Объем финансирования на реализацию программы уточняется ежегодно при формировании бюджета на очередной финансовый год, отдельной сметой, утвержденной администрацией МО «Посёлок Чернышевский».


1. Характеристика сферы деятельности, в рамках которой реализуется муниципальная программа, в том числе основные проблемы.

Культура – душевное здоровье нации. Духовное возрождение общества, его нравственные ценности воздействуют на уровень экономического развития, подъём всех сфер жизни и, в конечном итоге, обеспечение интересов республики и страны в целом. В сознании национальных интересов России сегодня отчётливо проявляется новое понимание социокультурного потенциала. 

Деятельность учреждения культуры является одной из важнейших составляющих современной культурной жизни. Учреждения культурно-досугового типа выполняют сегодня образовательные, воспитательные, досуговые функции в обществе, способствуют формированию его нравственно-эстетических основ, духовных потребностей и ценностных ориентиров.

 В современных условиях рыночных отношений инфраструктура  культурно-досугового учреждения должна быть  саморазвивающейся и конкурентоспособной, создающей максимальные условия для предоставления современных услуг населению, сохранения и распространения историко-культурных ценностей народов Республики Саха (Якутия).

Государство, укрепляя гражданское согласие через соблюдение национальных интересов, должно формировать и осуществлять активную культурную политику, в т.ч. через разнообразные формы государственного заказа на значимые культурные проекты и мероприятия, поддержку учреждений культуры, творческих коллективов.


На обеспечение прав граждан на доступ к культурным ценностям, участие в культурной жизни и свободы творчества на территории МО «Посёлок Чернышевский» направлена деятельность учреждения культурно-досугового типа - Муниципального бюджетного учреждения Дома культуры «Вилюйские Огни»

 В сфере культуры МО «Посёлок Чернышевский», как и в Республике Саха (Якутия) в целом, имеются проблемы, требующие особого внимания со стороны органов местного самоуправления.


В настоящее время одной из приоритетных задач в сфере культуры МО «Посёлок Чернышевский» является модернизация технического оснащения учреждения культуры. Это обусловлено тем, что одним из главных факторов, определяющих спрос на услуги в сфере культуры посёлка Чернышевский, является комфорт и удобство процесса потребления данных услуг. Однако, состояние материально-технической базы учреждения культуры постоянно увеличивает разрыв между культурными потребностями общества и возможности их удовлетворения. С одной стороны, это вызвано естественным старением базы культуры, а с другой – быстрым развитием технологий в сфере материального оснащения организаций культуры, формированием и принятием за основу высоких передовых российских стандартов в сфере культуры и искусства.


 С каждым годом возрастает уровень потребностей жителей посёлка в качественных услугах учреждения культуры, и именно учреждение культуры, с его демократичностью, максимальной приближённостью к потребителям досуговых услуг, возможностью для индивидуальной работы, под силу удовлетворение этих потребностей.
Следующей важнейшей задачей является повышение профессионального уровня специалистов сферы культуры, их участие во всевозможных профильных курсах повышения квалификации. На настоящий момент, ввиду недостаточного финансирования специалисты культурно-досугового учреждения (КДУ) не могут быть направлены на курсы повышения квалификации, которые, в силу своей специфики (вокальное, хореографическое творчество, режиссура)  предполагают только очную форму прохождения курсов. Кроме того, требуется привлечение новых специалистов в сфере национальной традиционной культуры и педагога-репетитора для развития хореографического творчества. 


Уровень бюджетного финансирования и внебюджетных доходов не позволяет оказывать учреждению культуры досуговые услуги в соответствии с современными требованиями к качеству культурных и образовательных услуг.


Целесообразность разработки Программы обусловлена необходимостью решения сложившейся проблемы системным путём, повышения ориентации бюджетных расходов с целью создания реальных условий для сохранения культурного наследия, формирования  ресурсной базы учреждения культуры и повышения уровня удовлетворения культурных и духовных потребностей.

1.1. Характеристика текущего состояния

Сегодня на территории МО «Посёлок Чернышевский» работает 1 учреждение культурно-досугового типа – Муниципальное бюджетное учреждение Дом культур «Вилюйские Огни». Дом культуры «Вилюйские Огни» является  центром общественной жизни, выполняя задачи клубного досуга, личностного  и массового общения, духовного развития, эстетического просвещения, развития любительского творчества, объединяющего многообразные формирования художественно-творческой и социально-культурной направленности. 

Базовым ресурсом для выполнения функций по созданию условий для развития местного художественного творчества является организация работы самодеятельных коллективов и клубных формирований.

 В МБУ ДК «Вилюйские Огни» ведётся работа клубных формирований и творческих коллективов по направлениям:  эстрадный и народный  вокал, хореография, инструментальное (рок) творчество, любительское театральное, фольклорное народно-прикладное, молодёжное и досуговое творчество. На начало 2020 года в учреждении работают 31 клубное формирование с числом участников – 303 человека, где для детей и молодёжи работает 21 клубное формирование с числом участников 180 человек  детей до 14 и молодёжи до 35 лет.

 В настоящее время в МБУ ДК «Вилюйские огни» работает 2 коллектива со званием «Народный самодеятельный коллектив Республики Саха (Якутия)» - вокальный ансамбль «Ярмарка» и хореографическая студия «Эдем». 

Постоянно растёт приток участников в студии вокального, театрального и хореографического творчества. Кроме того, с появлением специалиста по национальному творчеству, получило развитие бурятское национальное творчество – работа национальной общины, прикладное и вокальное творчество. Широко и динамично развивается работа Союза молодёжи пос. Чернышевский под руководством специалиста Дома культуры - организатора работы с молодёжью: волонтёрское движение, благотворительность, клуб КВН, анимационная деятельность.

Работает студия звукозаписи, где специалист-аранжировщик, композитор  готовит фонограммы высокого уровня для творческих коллективов учреждения а также пишет авторские произведения – музыку к мероприятиям и песни для вокалистов Дома культуры.

Развитию исполнительского мастерства способствует участие  во всероссийских, республиканских, районных смотрах, конкурсах и фестивалях.

Уровень посещаемости культурно-массовых мероприятий, проводимых в залах Дома культуры и на площадках посёлка, заметно повышается. Так, в 2019 году охват посещения мероприятий составил 23 358 человек, число мероприятий 206 единиц, из них от оказания платных услуг 19 единиц. 

1.2.Материально-техническая база
  Работа МБУ ДК «Вилюйские Огни» ведётся в новом современном здании Культурно-образовательного центра по ул. Космонавтов 10\3.


Здание оснащено двумя техническими средствами, позволяющими лицам с ограниченными возможностями, посещать учреждение культуры для занятий творческим досугом и посещения культурно-массовых мероприятий – имеется пандус у главного входа в здание и лифт подъёмник для маломобильных граждан.

 
Площадь, занимаемая Домом культуры в здании КОЦ составляет 847,0 м2, где 192,7 м2 – зрительный зал, в нём посадочных мест – 150; 68,7 м2 – фойе, для проведения мероприятий малой формы;  малогабаритных помещений для кружковой работы и работы клубных формирований – 370 м2  

Помещения, занимаемые творческими коллективами и персоналом МКУ ДК «Вилюйские огни» в здании культурно-образовательного центра чистые, эстетически и функционально комфортные. В 2017г. произведён текущий ремонт помещений, классов, концертного зала; произведено утепление оконных проёмов Дома культуры «Вилюйские огни», что повысило эстетическую и техническую комфортность Учреждения.

Классы и кабинеты оснащены необходимым оборудованием и мебелью. Не хватает только кабинета для занятий инструментальным рок-творчеством, поэтому музыканты сейчас занимаются в вечернее время в фойе на 2 этаже здания Культурно-образовательного центра.

Материально-техническая база основных средств Культурно-образовательного центра находится в удовлетворительном состоянии, включает в себя комплекты звуковой и световой аппаратуры, сценические и хореографические костюмы, оргтехнику.

Дом культуры обладает 1 точкой подключения к сети «Интернет», к которому подключено 6 рабочих мест. 


От оказания платных услуг в сфере культуры за 2019г.  доходы составили 203,9 тыс. руб., где 119,4 тыс. руб.- от основных видов уставной деятельности и 84,5 – от краткосрочной аренды помещения.

 Наблюдается низкий уровень поступлений финансовых средств от данного вида деятельности, что указывает на снижение уровня посещаемости.

Поступления финансовых средств происходит, в основной своей массе, от краткосрочной сдачи помещений в аренду. От основных видов уставной деятельности Учреждение получает лишь 40-50% от общего объёма внебюджетных поступлений.

С 2014г. Решением сессии поселкового Чернышевского поселкового совета депутатов от 25.04.2014г. № III-19-2 утверждено Положение о платных услугах и иной, приносящей доход деятельности, предоставляемых МКУ ДК «Вилюйские огни», где пунктом 4.1.4. закреплено право на предоставление краткосрочной аренды зала для организации торговли промышленными товарами. Данная услуга послужила притоку финансовых средств, и, следовательно, укреплению материально-технической базы учреждения, покрытию некоторых материально-хозяйственных затрат, оплаты приобретения сувенирной продукции к различным мероприятиям.

Низкий уровень доходов от платных услуг обусловлен возросшим требованиям молодёжи и населения в целом, к качеству и условиям комфорта предоставления услуги, неготовности населения получать культурно-досуговые и образовательные  услуги на платной основе, в силу общей низкой платёжеспособности большей части населения и сложившимся менталитетом.

2.Основные проблемы и анализ причин их возникновения в сфере реализации муниципальной программы


Несмотря на хорошее оснащение Учреждения культуры, существует ряд некоторых проблем, а именно:

- требуются благоустройство прилегающей территории и оборудованные площадки Культурно-образовательного центра для организации массового отдыха в шаговой доступности и проведения культурно-массовых мероприятий и народных гуляний;

- требуется частичная модернизация оснащения. В учреждении имеются проблемы с современным оборудованием и программным обеспечением для организации и развития  дистанционных форм работы по онлайн-мероприятиям, онлайн-урокам и мастер-классам;

- требуется модернизация музыкальных инструментов и организация постоянного помещения для занятий инструментальным творчеством.


При имеющихся проблемах с материальным обеспечением отрасли становится заметной некоторая кадровая напряжённость. Проблематично приглашение высококвалифицированных специалистов по причине отсутствия для них социальных гарантий. Отсутствует практика предоставления для них служебного жилья, ввиду его отсутствия.


Анализ позволяет выделить приоритетную стратегию развития Дома культуры «Вилюйские Огни» - продолжение деятельности по созданию условий для сохранения культурного потенциала и культурного наследия посёлка Чернышевский, обеспечение преемственности развития культуры наряду с поддержкой многообразия культурной жизни, культурных инноваций, развитие духовно богатой, свободной, творчески мыслящей личности, ориентированной на высокие духовно-нравственные ценности на базе интеграции социокультурного пространства поселка. 
Реализация стратегии станет возможной на основе принципа непрерывности развития культуры через организацию единого культурного пространства МО «Поселок Чернышевский».

3. Цели, задачи и сроки реализации Программы

Главной стратегической целью развития отрасли культура является сохранение, поддержка и развитие культурного потенциала посёлка; создание правовой, организационной, финансово-экономической основы развития культуры посёлка Чернышевский.

Цель: Высокий уровень духовного развития и культурно-нравственных ценностей каждой личности и общества на территории МО «Посёлок Чернышевский»  

Задачи:

· Осуществление полномочий в области культуры;

· Финансово-хозяйственное содержание Муниципального бюджетного учреждения Дом культуры «Вилюйские Огни» МО «Посёлок Чернышевский»; 
· Сохранение, поддержка и развитие народного творчества и художественных промыслов; 
· Создание условий для саморазвития личности и качественного досуга населения, обеспечение равной доступности услуг в сфере культуры для различных категорий населения;
· Создание условий для сохранения культурного наследия и устойчивого развития культурного потенциала населения МО «Посёлок Чернышевский»;

· Модернизация и укрепление ресурсов сферы культуры МО «Посёлок Чернышевский»;

· Укрепление материально-технической базы учреждение культуры; обеспечение безопасного пребывания в учреждении культуры;

· Воспроизводство творческого потенциала посёлка Чернышевский, создание системы повышения квалификации и профессионального мастерства работников культуры;

· Разработка и введение в действие организационных и финансовых механизмов поддержки талантливых детей и молодёжи;

· Выявление и поддержка творческой молодежи;

· Создание механизмов поддержки инновационной и творческой деятельности самодеятельных коллективов и клубных формирований сферы культуры МО «Посёлок Чернышевский»;

· Внедрение современных информационных технологий и повышение уровня информационного обеспечения сферы культуры;

· Создание условий для укрепления кадрового потенциала сферы культуры и развития творческих инициатив;

· Участие художественной самодеятельности учреждения культуры в районных конкурсах и фестивалях; одарённые дети и молодёжь, участвующие в республиканских и всероссийских фестивалях и конкурсах;

Программа «Сохранение, поддержка и развитие сферы культуры МО «Посёлок Чернышевский»  рассчитана на период с 2020 по 2024 годы.
4. Система программных мероприятий

Система программных мероприятий приведена в Приложении № 2.

· Организация и проведение различных по форме и тематике культурно-массовых, просветительских и досуговых мероприятий;

· Организация и проведение семинаров, стажировок для специалистов учреждения культуры и мастер-классов для мастеров – носителей традиционного прикладного творчества;

· предоставление населению посёлка Чернышевский полного спектра услуг МБУ ДК «Вилюйские Огни»;

· Обеспечение единого информационного пространства.
· Обеспечение и поддержка самодеятельно — художественного творчества, выявление наиболее ярких, талантливых представителей самодеятельных коллективов;
· Осуществление мероприятий по укреплению материально-технической базы учреждения культуры, его пожарной и антитеррористической безопасности;
· Осуществление мероприятий по ремонтным работам и благоустройству прилегающей территории
Общий объем финансирования Программы составляет   _125 114 563,16 рублей.

Объемы финансирования подлежат уточнению в соответствии с решением Совета депутатов МО «Посёлок Чернышевский».

Предельные (прогнозные) объемы финансирования Программы по источникам финансирования и направлениям расходования средств приведены в приложении № 2.

Основу финансирования Программы составляют средства бюджета МО «Мирнинский район» и МО «Посёлок Чернышевский». При снижении (увеличении) ресурсного обеспечения в установленном порядке вносятся изменения в показатели Программы.

5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

 Финансирование мероприятий Программы осуществляется за счёт средств местного бюджета и бюджета МО «Мирнинский район»

Финансирование программы из районного бюджета будет осуществляться в пределах средств, предусмотренных на эти цели решением сессии Совета депутатов Мирнинского района о районном бюджете на соответствующий финансовый год и последующие годы.

Финансирование программы из  муниципального бюджета будет осуществляться в пределах средств, предусмотренных на эти цели решением сессии Чернышевского поселкового Совета депутатов о бюджете МО «Посёлок Чернышевский» на соответствующий финансовый год и последующие годы.

Объём финансирования Программы на 2020 – 2024 годы носит прогнозный характер и подлежит ежегодному уточнению при формировании проектов бюджетов (районного, местного) инвестиционных программ на соответствующий финансовый год, исходя из возможностей районного и местного бюджетов. Объёмы финансирования мероприятий Программы  будут корректироваться в процессе их реализации в установленном порядке, исходя из возможностей бюджета и фактических затрат. Прогнозируемый объём финансирования Программы по источникам и годам представлен в Приложении №1 

6. Механизм реализации муниципальной программы

Механизм реализации Программы предусматривает комплекс мер правового, экономического, организационного характера, обеспечивающий «баланс интересов» и скоординированные действия, необходимые для реализации Программы в полном объёме.

Реализация Программы осуществляется на основе:

- муниципальных контрактов (договоров), заключаемых муниципальным заказчиком программы с исполнителем программных мероприятий в соответствии с Федеральным законом от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»;

- условий, порядка и правил, утвержденных федеральными, региональными и районными нормативными правовыми актами.

Механизм реализации Программы включает в себя  подготовку положений, смет, программ в части проводимых фестивалей, праздников, конкурсов, мастер-классов, культурных акций.

Муниципальное бюджетное учреждение ДК «Вилюйские Огни»,  с учетом выделенных на реализацию Программы средств, ежегодно уточняет целевые показатели и затраты по программным мероприятиям в администрации МО «Посёлок Чернышевский» по реализации Программы.

Учреждение культуры несет ответственность за качественное и своевременное исполнение программных мероприятий, рациональное использование выделяемых на их реализацию бюджетных средств. 

Правовые меры формируют совокупность нормативных правовых документов, регулирующих отношения федеральных, региональных и отраслевых органов, заказчиков и исполнителей в процессе реализации мероприятий Программы.

Экономические меры предусматривают формирование финансового механизма Программы, её материально-техническое обеспечение, реализацию основных направлений и мероприятий развития культуры.


 Организационные меры определяют порядок управления реализацией Программы, состав функций и согласованность действий между административными и хозяйствующими субъектами.


Механизм реализации Программы должен обеспечить целенаправленное воздействие структур представительной и исполнительной власти на её выполнение.


Механизм реализации Программы предусматривает ежегодное формирование рабочих документов:

· организационного плана действий по реализации мероприятий Программы;

· перечень работ по подготовке и реализации программных мероприятий конкретными исполнителями с определением объёмов и источников финансирования

· В основу механизма реализации Программы положены действующие нормативные правовые акты Российской Федерации и Республики Саха (Якутия):

· Закон РФ от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;

· Федеральный закон от 16.09.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

· Федеральный закон от 06.01.1999г. № 7-ФЗ «О народных художественных промыслах»;

· Распоряжение Правительства Российской Федерации от 17.11.2008г. № 1662-Р «Концепция долгосрочного социально-экономического развития РФ на период до 2020 года»;

· Распоряжение Правительства Российской Федерации от 13.07.2007г. № 923-р «Изменения, которые вносятся в социальные нормативы и нормы, одобренные распоряжением Правительства Российской Федерации от 03.06.1996 № 1063»

· Закон Республики Саха (Якутия) от 05.07.2013г.  № 2161 «О культуре»

7. Целевые индикаторы и показатели Программы

Для оценки эффективности и результативности решения задач, определённых Программой, предлагается система целевых показателей, характеризующих ход реализации задач Программы. 

Базой для оценки будет служить официальная статистическая отчётность. 

Важнейшими целевыми индикаторами эффективности реализации Программы являются:

	№ п\п
	Наименование подпрограммы
	Наименование целевого индикатора
	Единица измерения
	Базовый год 

(2020г.)
	Значение

	
	
	
	
	
	2021г.
	2022г.
	2023г.
	2024г.

	
	Подпрограмма 1 Организация управления программами в сфере культуры:
	
	
	
	
	
	
	

	
	Раздел 2 «Общие вопросы развития и сохранения культуры»
	Повышение профессионального уровня работников учреждения культуры, руководителей творческих коллективов
	кол-во работников
	2
	2
	3
	3
	3

	
	
	Развитие и укрепление материально-технической базы (приобретение оборудования, аппаратуры, оргтехники и костюмов)
	кол-во единиц
	16
	17
	18
	19
	20

	
	
	Участие художественной самодеятельности учреждения в  районных, республиканских и всероссийских мероприятиях, фестивалях и конкурсах, в т.ч.дистанционных
	кол-во меропр.
	10
	12
	14
	16
	17

	
	
	Рост удельного веса населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях, проводимых КДУ МО «Посёлок Чернышевский», в т.ч. на платной основе
	кол-во

чел-к

(тыс.)
	13,5


	14,0
	14,5
	15,0
	15,0

	
	
	Количество участников клубных формирований (в том числе любительских объединений и формирований самодеятельного народного творчества)
	кол-во

чел-к


	248
	272
	285
	295
	300

	
	Подпрограмма 2

«Организация и проведение культурно-массовых мероприятий»
	Количество культурно-массовых мероприятий, проведённых на территории МО «Посёлок Чернышевский» в т.ч. дистанционно
	кол-во выступлений
	117
	119
	121
	123
	125


8. Оценка эффективности реализации муниципальной программы

В соответствии с целями Программы её реализация будет способствовать осуществлению конституционного права граждан на доступ к культурным ценностям, на сохранение и развитие своей культурно-национальной самобытности, развития культуры как основы идентификации и духовно-нравственного единства общества.


Успехи талантливых детей и молодёжи позволят укрепить имидж посёлка Чернышевский, как посёлка высокой культуры. Сформируют у молодёжи понятие о востребованности её интеллектуальной и творческой деятельности в посёлке, и будут способствовать привлечению талантливых специалистов для работы в учреждении культуры.


В ходе реализации Программы планируется:

· Расширение возможностей граждан в получении культурно-досуговых услуг;

· Проведение содержательного досуга и общения граждан, постоянного развития и совершенствования в основных направлениях культурно-досуговой деятельности в соответствии с потребностями населения посёлка;

· Осуществление прав граждан на приобщение к ценностям национальной культуры;

· Организация и проведение общественно-политических, социально-экономических, культурно-досуговых мероприятий;

· Проведение массовых театрализованных праздников и представлений, народных гуляний и обрядов в соответствии с республиканскими, районными и поселковыми обычаями и традициями;

· Организация выставок прикладного творчества из собраний частных лиц, организаций и учреждений;

· Организация досуга различных групп населения: вечеров отдыха и танцев, дискотек и молодёжных балов, детских утренников, игровых и развлекательных программ и праздников.

· Развитие инфраструктуры сферы культуры.

· Сохранение и развитие системы традиционных районных мероприятий, направленных на гражданско-патриотическое воспитание граждан.

    Оценка эффективности реализации Программы производится ежегодно на основе использования системы целевых индикаторов, которая обеспечит мониторинг динамики результатов реализации Программы за оцениваемый период, с целью уточнения степени решения задач и выполнения мероприятий Программы.


Бюджетная эффективность Программы определяется как соотношение фактического использования средств, запланированных на реализацию Программы, к утверждённому плану.

9. Организация управления муниципальной целевой программой 

и контроль за её реализации

Организация управления Программой и контроль за ходом её реализации основаны на формах и методах управления, определяемых заказчиком - Администрацией муниципального образования «Посёлок Чернышевский» Мирнинского района Республики Саха (Якутия).


 Контроль за целевым использованием средств местного бюджета, выделенных на реализацию мероприятий Программы, осуществляют заказчик – координатор и исполнители в пределах своей компетенции.

Корректировка Программы, в том числе включение в неё новых разделов, а также проведение срока её реализации осуществляется в установленном порядке по предложению муниципального заказчика – координатора Программы.

     Реализация Программы  призвана обеспечить всестороннее, планомерное и полноценное развитие сферы культуры МО «Посёлок Чернышевский», закрепить и развить позитивные сдвиги  в нормативно-правовом, информационном, кадровом и научно-методическом обеспечении отрасли, ее управлении и финансировании, в развитии социально-культурной инфраструктуры и культурно-досуговой сферы, в области воспитания гражданственности и патриотизма. 

          В ходе реализации Программы будут   определены пути развития учреждения культуры, стабилизировано состояние МБУ ДК «Вилюйские Огни», созданы условия для досуга жителей и обеспечения их услугами культуры, проведена работа по улучшению качества услуг культуры населению, созданы условия для развития народного творчества. 

.

                                                                                                                                                                                                         Приложение №  1
                                                                к муниципальной  программе 

«Сохранение, поддержка и развитие сферы  культуры 

МО «Поселок Чернышевский» на 2020-2024 годы»
Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий муниципальной  программы 

из различных источников 

	№
	Наименование муниципальной  программы
	Источники финансирования
	                                                Оценка расходов (тыс.руб.)

	
	
	
	всего
	2020год 
	2021год 
	2022 год 
	2023 год 
	2024 год 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1. том числе: годы"й№модернизованных)адания  ктоавнности 







































































	Муниципальная   программа «Сохранение, поддержка и развитие сферы  культуры 

МО «Поселок Чернышевский» на 2020-2024 годы»

	Всего
	125 114,56
	31 708,60
	31 929,3
	31 157,54
	30 319,12
	0,00

	
	
	Региональный  бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	Местный бюджет 
	125 114,56
	31 708,60
	31 929,3
	31 157,54
	30 319,12
	0,00

	
	
	Внебюджетные фонды
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.1.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений в том числе:
	Всего
	123 420,82
	31 514,86
	31 429,3
	30 657,54
	29 819,12
	0,00

	
	
	Региональный  бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	Местный бюджет 
	123 420,82
	31 514,86
	31 429,3
	30 657,54
	29 819,12
	0,00

	
	
	Внебюджетные фонды
	
	
	
	
	
	

	
	Материально-техническая база и содержание МБУ ДК «Вилюйские Огни»
	Местный бюджет
	123 420,82
	31 514,86
	31 429,3
	30 657,54
	29 819,12
	0,00

	1.2.
	Организация и проведение культурно - массовых мероприятий:
	Местный бюджет 
	1 693,74
	193,74
	500,00
	500,00
	500,00
	0,00

	
	Организация КММ внутри поселения
	Местный бюджет
	1 693,74
	193,74
	500,00
	500,00
	500,00
	0,00

	
	Участие в КММ за пределами поселка
	Местный бюджет
	0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00


            Приложение 2                                                                
к муниципальной  программе 

«Сохранение, поддержка и развитие сферы  культуры 

МО «Поселок Чернышевский» на 2020-2024 годы»
Система программных мероприятий и плановых показателей реализации муниципальной  программы

	№
	Наименование подпрограммы
	Срок реализации
	Координатор программы / участники  программы
	Наименование индикатора
	Базовый год

2020
	Значение планового показателя по годам реализации

	
	
	начало
	завершение
	
	
	
	2021 
год
	2022

 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.


	Подпрограмма 1:

Организация управления программами в сфере культуры
	2018г.
	2024г.
	Координатор: Администрация 

МО «Поселок Чернышевский»;

участники: 

МБУ Дом культуры «Вилюйские Огни»
 
	Повышение профессионального уровня работников учреждения культуры, руководителей творческих коллективов (кол-во работников)
	2
	2
	3
	3
	3

	
	
	
	
	
	Развитие и укрепление материально-технической базы (приобретение оборудования, аппаратуры, оргтехники и костюмов) (кол-вол единиц)
	16
	17
	18
	19
	20

	
	
	
	
	
	Участие художественной самодеятельности учреждения в  районных, республиканских и всероссийских мероприятиях, фестивалях и конкурсах, в т.ч.дистанционных (кол-во мероприятий)
	10
	12
	14
	16
	17

	
	
	
	
	
	Рост удельного веса населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях, проводимых КДУ МО «Посёлок Чернышевский», в т.ч. на платной основе (кол-во чел. тыс.)
	13,5
	14
	14,5
	15
	15

	
	
	
	
	
	Количество участников клубных формирований (в том числе любительских объединений и формирований самодеятельного народного творчества (кол-во чел.)
	248
	272
	285
	295
	300

	1.2
	Подпрограмма 2: Организация и проведение культурно-массовых мероприятий 
	2018
	2024
	МБУ Дом культуры «Вилюйские Огни» в рамках исполнения муниципального задания 
	Количество культурно-массовых мероприятий, проведённых на территории МО «Посёлок Чернышевский» в т.ч. дистанционно (кол-во выступлений)
	117
	119
	121
	123
	125


